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e PRESENTACION

Querida familia de Caritas Diocesana de Cordoba:

Como viene siendo habitual por estas fechas, y con el corazén lleno de gratitud al acercarnos a la celebraciéon del Dia de
la Caridad, que coincide con la solemnidad del Corpus Christi, desde Céaritas Diocesana de Coérdoba queremos
compartir con todos vosotros nuestra Memoria de actividades del ano 2024. No lo hacemos solo como un ejercicio de
transparencia y responsabilidad, sino como un gesto de comunidn con toda la comunidad cristiana. Vosotros sois, sin
duda, los pilares que sostienen esta obra del amor del Sefor.

Este ano ha estado marcado por un cambio importante en nuestra familia, Monsenor D. Demetrio Fernandez, nombro a
un nuevo equipo directivo, confidndonos la direccion de Caritas Diocesana a nosotros: Dario Reina Giménez, como
director y como delegado diocesano a D. Antonio Javier Reyes. Tomamos asi el testigo de Salvador Ruiz y D. Pedro
Cabello, a quienes queremos agradecer profundamente su entrega y su dedicacion durante todos estos anos.

Con el lema que nos inspira este ano, “Mientras haya personas, hay esperanza”, presentamos nuestra Memoria 2024.
No es solo un documento; es un relato de lo que el amor de Dios ha hecho posible a través de todas las manos y
corazones que forman la gran familia de Caritas en Cérdoba. Cada cifra, cada dato, cada proyecto realizado, tiene
detras el rostro de una persona, una historia concreta, un sufrimiento acompanado, una esperanza renovada.

Somos testigos de como el Senor sigue obrando en medio de nosotros. A través de nuestras acciones, queremos ser
esos brazos que abrazan, esas manos que acarician, esos pasos que caminan al lado de quienes mas lo necesitan.
Porque no hacemos otra cosa que prolongar el amor de Dios en el mundo.

Nada de esto seria posible sin todos los que formamos esta gran familia de Caritas: trabajadores, voluntarios,
sacerdotes, socios, donantes, entidades con corazén... Cada uno, desde su lugar, hace presente el amor de Cristo que no
se cansa de salir al encuentro del hermano necesitado. A todos vosotros, gracias de corazén. Gracias por vuestro
esfuerzo silencioso, vuestra dedicacion generosa y vuestra fe hecha vida.

Sigamos caminando juntos, confiando en que, mientras haya personas, habra siempre motivos para la esperanza.
Porque Dios no abandona nunca a sus hijos, y nosotros queremos seguir siendo instrumento de su misericordia.

El equipo directivo de Caritas Diocesana de Cordoba




QUIENES SOMOS

Mision

Caritas tiene por objeto la - —
realizacion de la accion caritativa B a7 ¢ Z :@,:
y social de la Iglesia en nuestra B il T TN Tl N
Diocesis de Coérdoba, asi como

promover, coordinar e

instrumentar la comunicacion
cristiana de bienes en todas sus
formas y ayudar a la promocion
humana y al desarrollo integral de
todas las personas.

Nuestra actuaciéon deberd regirse por el estricto cumplimiento de nuestras obligaciones legales,
tanto en lo que respecta a la legislacion civil aplicable como al Derecho Candnico, asi como por las
normas y directrices de la Didcesis de Cdordoba, inspirdndose siempre en los principios de la
Doctrina Social de la Iglesia.

La eclesialidad de nuestra identidad, la centralidad de la persona, la defensa de los derechos
humanos y la opcion preferencial por las personas mas pobres son fuerza inspiradora de nuestra
accion.







PRINCIPALES
CIFRAS 2024

167 Caritas Parroquiales.
1.500 Personas voluntarias.
19.478 Personas acompafnadas y ayudadas por Caritas en la Diécesis.

478 Personas atendidas desde el ropero diocesano.
1.070 Personas en situacion de sin hogar.

836 Personas acogidas en empleo.
169 Personas en exclusion empleadas.

249 Empresasy entidades colaboradoras.
851 Socios.
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1.EL PROCESO DE CARIDAD EN EL TERRITORIO
LAS CARITAS PARROQUIALES

Las Caritas Parroquiales son la base de nuestra entidad y para un buen nimero de
personas son el primer contacto con Caritas.

A los grupos parroquiales de Caritas los podemos definir como la comunidad
cristiana que acoge y acompana a sus miembros que se ven afectados por la
pobreza y/o la exclusiéon social.

Las principales caracteristicas que definen su accidon son la cercania, la empatia, el
encuentro, la escucha y el acompanamiento, y su empeno reside en poner a la
persona en el centro de sus intereses, proyectos y ayudas.




ACOGIDA Y ACOMPANAMIENTO

El compromiso de las Caritas Parroquiales, en nombre de toda la comunidad
cristiana, es acoger y acompanar a las familias que en su entorno sufren pobreza y
exclusion.

Los equipos parroquiales realizan la acogida a las personas y familias que se
acercan en busqueda de apoyo, con una acogida basada en la escucha, en el
didlogo y un acompanamiento que pretende construir una relacion de reciprocidad,
tarea que se lleva por las técnicas del programa y el voluntariado.

El proyecto de acompanamiento tiene como objetivo el fortalecimiento de los
equipos parroquiales en identidad de Caritas y en el Modelo de Accion Social, por
eso, una parte del mismo se dedica a la formacién de nuestro voluntariado.

19.478 Personas acogidas desde Caritas



NECESIDADES BASICAS

Este proyecto tiene como objetivo dar respuesta en la cobertura de las
necesidades basicas de las personas que acompanamos, ya que un alto
porcentaje de las personas que se acercan por primera vez a una Caritas
parroquial lo hacen para solicitar una ayuda econdmica para necesidades
bdsicas como alimento, vivienda, pago de suministros, convirtiendose asi
en el primer nivel de atencion, que da paso al conocimiento de otras
necesidades: escucha, orientacion, asesoramiento, acompanamiento...

Nuestros voluntarios no estan solos en esta labor, ya que desde los
servicios generales de Caritas Diocesana de Cdérdoba, estan apoyados por
el equipo técnico para que ese acompanamiento a las familias sea acorde
a nuestra mision.

Trabajamos con la persona estableciendo objetivos de intervencién que
permitan evaluar procesos de cambio con el Unico objetivo de conseguir
la insercion social y laboral de la persona.




Las demandas mas frecuentes:

El acompanamiento social refleja un

01 )Informacién
aumento en las demandas de vivienda

Informacién y asesoramiento

acerca del acceso a los y suministros ante la dificultad de
sostener los hogares.

recursos comunitarios.

02 Necesidades basicas

Apoyo en necesidades
basicas relacionadas con la
alimentacion y la higiene.

03 Medicacion

Apoyo en la compra de
medicamentos.

04 )Ropa
Facilitar el acceso a nuestro NECESIDADES 28%
servicio de ropero. BASICAS VIVIENDA

T

Ayuda a sufragar los gastos SALUD
derivados del uso de vivienda.
06 )L\compaﬁamiento EDUCACION

Apoyo a servicios

especializados:

Mujer.

Personas Mayores.
Conductas adictivas.
Educacion.
Escolarizacion menores.
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SERVICIO DE ROPERO

El servicio de ropero diocesano ha atendido a 478 personas hasta mediados de ano,
momento en que tuvo que cesar su actividad debido a unas inundaciones que
deterioraron gravemente todo el material disponible.

Este servicio estd estrechamente vinculado al proyecto de recogida de textil que
Caritas Cérdoba desarrolla a través de su empresa de insercion Solemccor, generando
empleo de insercidn para personas en situacion de exclusién social.

Personas atendidas en el ropero

478 / diocesano




PERFIL DE LAS PERSONAS ACOMPANADAS

En 2024, se intensifica la atencion a familias vulnerables, especialmente con menores, y con un perfil
educativo mas bajo, lo que revela un empobrecimiento creciente y mayor dependencia de ayudas basicas.
Aumenta la presencia de mujeres y poblacion extranjera, reflejando feminizacion y diversificacion de la
exclusion. La disminucion de personas sin hogar atendidas podria deberse a la derivacion a otros recursos.

El conjunto de datos apunta a una realidad mas fragil, con necesidades estructurales mas profundas.

é), SEXO ,o\ TIPO DE HOGAR

o Mujeres: 46.5%

Hombres: 53.5% e Hogares pareja con hijos: 40%
C . Q70

e Hogares pareja sin hijos: 4.7%

e Hogares Monoparentales: 20.6%

e Hogares unipersonales: 19.4%
NACIONALIDAD : . o

e Hogares sin relacion de parentesco: 3%

e Personas en situacion de sin hogar: 4.6%

e Espanoles: 56% e Hogar con otro tipo de parentesco: 3%
e Extranjeros:44%

FORMACION

EDADES e Sin Alfabetizacion: 25.1%

e Educacién primaria: 36.6%

[

e De0Oa 17 anos: 23.2% e ESO: 11.4%

e De 18 a 35 afios: 27.2% e Bachillerato: 3.4%

e De 36 a 65 afos: 43.9% e FP (Grado Medio): 1.8%

e Mas de 66 aflos: 5.7% e FP (Grado Superior): 0.7%

e Con formacién sin homologar: 20.2%
e Estudios Universitarios: 1.9%
e FP Basica (Antigua PCPI): 0.6%

. . s 0
@ Datos: Caritas Diocesana de Cérdoba * Sin edad de escolarizacién: 3.8%



VOLUNTARIADO

Las personas voluntarias son el alma de Caritas
Diocesana de Cdrdoba, sin ellas no seria posible llevar a
cabo nuestra accion social, ademas son un elemento
esencial en la identidad propia de la institucion.

Caritas no se podria concebir sin el trabajo
desinteresado y empatico de sus voluntarios, ninguna
de nuestras acciones serian posible sin el apoyo
incondicional y el trabajo de las personas voluntarias,
presentes en los programas de los servicios generales y
en cada uno de los equipos de las Caritas Parroquiales.

En el programa de voluntariado se acoge, informa y
orienta a las personas que estan interesadas en realizar
voluntariado en alguno de nuestros programas o en el
ambito de las parroquias, y se ofrece formacion
continua a los voluntarios que ya tienen una trayectoria
con nuestra entidad eclesial.

1.500 Personas voluntarias



FORMACION Y ANIMACION
COMUNITARIA

Caritas es la manifestacion del amor y la
solidaridad de la comunidad cristiana; todos los
miembros de la parroquia deben demostrar este
compromiso con aquellos que estan pasando por
momentos dificiles.

El grupo de Caritas Parroquial esta formado por
hombres y mujeres que, dentro de su comunidad
parroquial, llevan a cabo proyectos de ayuda
social con el respaldo de los servicios generales
de Caritas Diocesana. Se brinda apoyo a los
equipos en su formacién técnica y espiritual, asi
como en la organizacion de las actividades
sociales de Caritas.

Se fomenta la colaboracion a nivel parroquial y la
concienciacién de la comunidad acerca de la
realidad social y de nuestro compromiso como
creyentes.

167 } Caritas Parroquiales

(1 )
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FONDO DE SOLIDARIDAD

Caritas Cordoba dispone de un Fondo Diocesano que es
cauce de solidaridad y apoyo econémico a las Caritas
Parroquiales con el fin de reforzar el desarrollo de sus
proyectos y ayudas sociales.

Es el vehiculo para llevar poner en practica la
comunicacion cristiana de bienes que ejercen las
Parroquias en la colecta diocesana del Corpus Christi y
que se distribuye entre las Parroquias mas
desfavorecidas en el desarrollo de diferentes proyectos
de accidn social.

A lo largo de 2024 las Caritas parroquiales han ayudado

a 20 parroquias con mas necesidades por valor de
60.500 euros.

20

(10 ]
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Durante el ano 2024, Caritas Diocesana de Cordoba ha experimentado una reduccion
significativa en el niumero de puestos de trabajo respecto al ano anterior. Esta
disminucion responde principalmente al cierre de proyectos que no contaban con

financiacion subvencionada y al impacto de una situacion economica compleja que ha
obligado a ajustar la estructura laboral.

Evolucion del Personal por Puestos de Trabajo (2023-2024)

® 2023 @ 2024
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2. PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL
PROGRAMA DE PERSONAS SIN HOGAR

El programa de personas sin hogar tiene como objetivo contribuir a la erradicacion del sinhogarismo en
Cdérdoba, por eso acompanamos en los procesos de inclusion de las personas en situacion de sin hogar y/o
exclusion residencial para que puedan acceder a sus derechos humanos fundamentales.

1.070) PERSONAS ATENDIDAS

Nuestros recursos:
CASA DE ACOGIDA ‘MADRE DEL REDENTOR’

Nuestra casa cuenta con capacidad para 40 personas, brinda alojamiento
y alimentacién, ademas de acompanamiento y apoyo emocional.
Guiados por la fe y la misidén de servir a los mas necesitados, el equipo de
la casa proporciona atencion social personalizada y acompanamiento en
procesos de inclusion, fomentando la esperanza y la dignidad de cada
individuo.

Contamos con plazas para estancias cortas, medias y largas, la
Casa de Acogida acoge a aquellas personas que peor lo estan
pasando y con sus mas de 20 anos de vida se ha convertido en un

lugar de amor al préjimo y servicio a Dios.

14 / PERSONAS RESIDENTES




ALA DE BAJA EXIGENCIA

Este recurso posibilita mejorar el bienestar de las personas en situacion
de calle, ofreciéndoles la posibilidad de pernoctar, alimentarse, asearse
y de sentirse acogidos y cuidados.

La caracteristica de baja exigencia garantiza que todas las personas
puedan acceder a estos servicios, promoviendo la inclusion y el respeto
por la dignidad de cada individuo. Su horario de apertura es de lunes a
domingos durante los meses mas frios del ano.

68 / PERSONAS ALOJADAS

DISPOSITIVO NOCTURNO EN CALLE

Este servicio nocturno en la calle es un acto de amor hacia las personas sin
hogar por parte del equipo de voluntarios, quienes ofrecen alimentos,
abrigo, sino también consuelo, escucha y apoyo, como reflejo del amor de
Dios y la importancia de la solidaridad en nuestra comunidad.

Su compromiso con el acompanamiento y seguimiento de estas personas
sin hogar es un testimonio vivo de la importancia de la solidaridad y la
hermandad en nuestra comunidad.

408) PERSONAS ATENDIDAS




3. PERSONAS Y FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
SOCIAL

LAS PERSONAS MAYORES

En nuestra sociedad, es fundamental reconocer que una parte de la poblaciéon se encuentra en situacion de
vulnerabilidad y que cada vez mas personas y familias se enfrentan el riesgo de exclusion social.

En este contexto, el trabajo preventivo realizado por Caritas Diocesana de Cordoba es crucial para mitigar y
eliminar esta amenaza en personas mayores.

Contamos con diversos recursos y programas destinados a apoyar a quienes mas lo necesitan como el Hogar-
Residencia San Pablo, para personas mayores en exclusion social, el Servicio de Ayuda a Domicilio y el
Proyecto Tejiendo Redes donde se brinda ayuda y esperanza a aquellos que se encuentran en situaciones
dificiles.

Juntos, podemos construir una sociedad mas justa y solidaria donde cada individuo tenga la oportunidad de
desarrollarse plenamente.

e W m
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Personas atendidas desde
o7 . .
los distintos recursos



HOGAR-RESIDENCIA SAN PABLO
(PERSONAS MAYORES EN
EXCLUSION)

El Hogar-Residencia San Pablo es un centro residencial
dedicado a personas mayores en situaciéon de
desamparo o riesgo de exclusion social y estd dirigido a
personas que, a pesar de conservar sus habilidades para
realizar actividades basicas de la vida diaria, no cuentan
con los recursos econdmicos suficientes para acceder a
una plaza privada en otros centros residenciales o no
tienen acceso a una plaza publica debido a dependencia
o riesgo de exclusion social en el momento de la
solicitud.

En nuestra residencia, acogemos a personas mayores
de 60 anos que se encuentran en una situacion de
desamparo y vulnerabilidad, brindandoles un lugar
seguro y apoyo para mejorar su calidad de vida.

42) Personas residentes




SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO

El Servicio de Ayuda a Domicilio de Céaritas tiene como
objetivo principal brindar apoyo a las personas mayores
para que puedan permanecer en su hogar y entorno
familiar el mayor tiempo posible.

A través de la cobertura de actividades basicas de la
vida diaria y el acompanamiento, se busca fortalecer las
relaciones sociales, la comunicacion y fomentar la
autonomia y las capacidades individuales.

Los voluntarios de Caritas Parroquiales ofrecen
acompanamiento telefénico para cubrir las necesidades
emocionales de las personas mayores que se
encuentran solas, brindando comprension, empatia y
estableciendo vinculos afectivos significativos.

Este servicio no solo ayuda a satisfacer las necesidades
fisicas y emocionales de los mayores, sino que también
promueve la solidaridad y el apoyo comunitario,
reflejando los valores cristianos de Caritas.

'f ‘\ g | ; $ 4] / 5
o Personas atendidas en sus
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PROYECTO “TEJIENDO REDES”
ACOMPANAMIENTO A MAYORES

El proyecto "Tejiendo Redes" esta destinado a
personas mayores de entre 60 y 90 anos que se
encuentran en situaciones de vulnerabilidad debido a
la falta de apoyos sociales y dificultades para acceder
a recursos.

El objetivo es mejorar su calidad de vida y reducir la
soledad a través de un seguimiento y acompanamiento
continuo, tanto presencial como telefénico. Estas
personas tienen bajos recursos econdmicos y carecen
de apoyo familiar.

El proyecto se realiza en colaboracién con los equipos
de las Caritas Parroquiales de referencia.

37 > Personas acompanadas




PERSONAS AFECTADAS POR EL VIH
‘EN POSITIVO’

Acogemos, orientamos y acompanamos a las personas afectadas por VIH/ SIDA en los procesos
de enfermedad, recuperacién e integracion social, intentando luchar contra la discriminacién y
estigmas que padecen. Ofrecemos una intervencién integral a través de varios ambitos:

e Acogida, informacién y acompanamiento personal.

e Acompanamiento en el hospital.

e Ayudas en necesidades basicas y de salud, donde tener cubiertas la alimentaciéon, vestido,
temas de vivienda, etc.

e Intervencion comunitaria: desarrollando acciones de prevenciéon y sensibilizacion.

Los profesionales de los centros de salud que tienen que trabajar con este colectivo, estan
coordinados con el equipo técnico de Caritas con el fin de responder con intervenciones

integrales.
N
9
Personas atendidas en el

24
x proyecto







MUJERES EN CAMINO

Este programa consiste en un acompanamiento individual y personalizado a mujeres que tienen
una escasa red de apoyo familiar y social.

A todas ellas se les acompana desde diferentes Caritas Parroquiales en procesos vitales y se les
orienta y deriva a diferentes recursos de Caritas y otras entidades sociales.

Cobran una gran importancia los talleres de formacién desarrollados por las Caritas Parroquiales y
técnicos en los que las mujeres participan y se rednen tratando temas de habilidades sociales,

salud y relaciones personales sanas.

Para Caritas es importante que las mujeres participantes creen lazos entre ellas.

45 } Mujeres acompanadas
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4. VIVIENDA
PROGRAMA DE VIVIENDA

Dirigido a familias en situacion de vulnerabilidad social y exclusion residencial, con las que se
lleva a cabo un acompanamiento social y apoyo a la insercion.

Su objetivo es prevenir y abordar las necesidades de aquellas personas o familias que
requieren proteccion especial y que, debido a circunstancias sociales, laborales y/o
econdmicas, no pueden acceder a una vivienda.

Se ofrece alojamiento temporal para facilitar la integracién e insercién, promoviendo el
desarrollo laboral, social y humano de los beneficiarios.

La participacién en el programa implica la aceptacion de una vivienda por parte de los
beneficiarios, asi como el acompanamiento de los profesionales responsables, con el fin de
apoyarles en su autonomia mediante la adquisicién de habilidades y recursos para acceder a
una vivienda permanente.

127 Personas acogidas en nuestros
ecursos de vivienda




Nuestros recursos de viviendas:

4 apartamentos

1vivienda Avda. Agrupaciéon Cérdoba
1vivienda C/ Marbella
1 vivienda C/ Diego Serrano

18 viviendas

1/ apartamentos




JOVENES MIGRANTES “MARIA AUXILIADORA”

La Casa M? Auxiliadora es un lugar de acogida para jovenes migrantes en su proceso de
integracion social. Este proyecto ejemplifica la colaboracion entre la Comunidad de
Jesuitas “San Roque”, la Fundacion D. Bosco y Caritas Diocesana de Codrdoba, quienes
brindan vivienda y apoyo en un momento crucial de la vida de estos jovenes, fomentando
su autonomia personal y social. Cada entidad aporta recursos y servicios para el beneficio
de los jovenes, permitieéndoles desarrollarse plenamente.

Los beneficiarios son mayores de 18 anos, en proceso de emancipacion, con escaso apoyo
social y niveles de autonomia limitados.

Los procesos formativos y la insercion laboral
son fundamentales para lograr su inclusion
social en todos los aspectos.

La clave de este proyecto radica en el
acompanamiento  personalizado, creando
lazos de amistad en un ambiente de auténtica
familia, donde el amor y la ayuda mutua se
convierten en valores transformadores que
combaten la soledad y la exclusion, brindando
una experiencia auténtica de fraternidad.

12 4 Jovenes acogidos
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5.- EMPLEO E INSERCION LABORAL

El objetivo principal del Servicio de Empleo de Caritas Diocesana de Cordoba es facilitar el acceso al
empleo de personas en situacion de pobreza o riesgo de exclusion social, mediante acciones enfocadas
en mejorar sus oportunidades laborales.

Este servicio complementa las labores de acogida y acompanamiento realizados por las Caritas
Parroquiales, asi como otros proyectos destinados a grupos vulnerables como mujeres, familias y
personas sin hogar.

Se ofrece a los participantes orientacion laboral e intermediacién a través de la agencia de colocacién
de Caritas, ademas de acciones formativas para potenciar sus habilidades laborales y profesionales.
Asimismo, se promueve la insercion en el mercado laboral a través de Solemccor, la empresa de
insercion de Caritas Diocesana de Cérdoba, que ofrece oportunidades reales de empleo (58 personas
en situacion de exclusion contratadas en 2024) acompanadas de un proceso personalizado de
formacion y mejora de la empleabilidad.

NUESTROS DATOS EN
EMPLEO E INSERCION

Entre los cursos de formacion impartidos se
encuentran: confeccion, electricidad y montajes
eléctricos, carné de vehiculos pesados, camarero,
cocina, limpieza, lavanderia industrial, atencion al
cliente y servicio de venta textil, operario de mozo
almacén y otros carnés profesionales (carretilla,
carné B, trailer, manipulador de alimentos).

El Servicio de Empleo de Caritas colabora
estrechamente con un nudmero significativo de
empresas que respaldan el trabajo y apoyan a las
personas en situacion de exclusion social.
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6.- COOPERACION FRATERNA

EMERGENCIAS Y PROYECTOS DE
COOPERACION INTERNACIONAL

En Caritas Diocesana de Cdérdoba, se promueve la Dimension
Universal de la Caridad, que trasciende fronteras y llega a las
personas mas necesitadas en todo el mundo.

A través de la colaboracion con parroquias y otras Caritas
hermanas, estamos comprometidos en atender emergencias
globales y contribuir a aliviar las dificultades que enfrentan las
comunidades vulnerables.

Nuestra cooperacién internacional no se limita a situaciones de
crisis, sino que también apoya procesos de prevencion,
rehabilitacion y desarrollo sostenible.

o Emergencia en Oriente-lrak-Siria .............. 3085€
o Emergencia en Africa ..o, 612€
o Emergencia en Jerusalén ........ccooeeieeeienennnn. 40€
o Emergencia en UCrania ......ccoceeveveeievienieienieennen, 420€

EMERGENCIA NACIONAL- DANA 342.316,54€



Nuestros proyectos de cooperacion
fraterna:

TANGER

El Centro Educativo de Educacién Especial para 25 nifnos/as Sordos “Effetah” que pertenece a la
obra social de la Misién Catdlica y lo dirigen las Hermanas Franciscanas de la Inmaculada, cuenta
con el apoyo de Céritas Diocesana de Tanger y Caritas Diocesana de Cérdoba.

CASA HOGAR “VIRGEN DE ARACELI” PICOTA (PERU)

Este proyecto tiene como finalidad acoger a nifas de poblados que por su ubicacion geografica
no tienen posibilidad de acceder a una escolarizacién adecuada sobre todo en secundaria.

Las ninas acogidas en la Casa Hogar Virgen de Araceli son 27. Mayoritariamente cursan en un
colegio publico estudios de secundaria, aunque también hay algunas en primaria, que por la
situacion familiar (orfandad, abandono, desestructuracion familiar o pobreza extrema) se les
acoge para ofrecerles un ambiente apropiado para su desarrollo y crecimiento.

Ademas de darles un lugar para vivir y una alimentacion adecuada, se les procura un espacio de
seguridad, de acompanamiento y cuidado.







7.- COMUNICACION, SENSIBILIZACION Y CONCIENCIA SOCIAL

COMUNICACION Y SENSIBILIZACION

El Programa de Comunicacién de Caritas Diocesana de Coérdoba despliega una labor
fundamental al promover la sensibilidad social y concienciar sobre las causas y
consecuencias de la desigualdad, la pobreza y la exclusion en la sociedad.

A través de la difusion de informacion, se busca fomentar la solidaridad, el compromiso
social y la denuncia de injusticias para propiciar un cambio positivo en la comunidad. Es
crucial visibilizar la pobreza y la vulnerabilidad en la diécesis para combatirlas y mitigar
sus impactos en las personas necesitadas que reciben el acompanamiento de Caritas
Diocesana de Cdérdoba.

El trabajo de comunicacion abarca la divulgacién de proyectos y acciones desarrolladas
en las Caritas Parroquiales y Servicios Generales, asi como la identificacion de
situaciones de pobreza y marginacién, destacando el valioso aporte de los voluntarios
que son el corazdon de la organizacion. La presencia en medios de comunicacion,
campanas publicitarias, plataforma web, redes sociales y eventos publicos, brinda
visibilidad y conciencia sobre la realidad social, motivando a la sociedad a involucrarse y
contribuir a la mejora de las condiciones de vida de quienes mas lo necesitan.

La interaccién con los medios de comunicacién locales y la comunidad en general, a
través de diversos canales de difusion, fortalece el mensaje de solidaridad y promueve
una cultura de apoyo mutuo y empatia hacia los mas vulnerables. El compromiso de
comunicar, sensibilizar y movilizar a la sociedad en pro de la justicia social es esencial
para el cumplimiento de la mision de Caritas Diocesana de Cdérdoba y para construir un
entorno mas inclusivo y solidario.

o)



Durante 2024 se han llevado a cabo diferentes acciones
comunicativas:

e Relacion, presencia continuada y respuesta a las
demandas de los diferentes medios de comunicacion.

e Organizacion de ruedas de prensa: con motivo del Dia
de la Caridad y Campana de Navidad.

e Notas de Prensa con la informacién del trabajo
realizado.

e Elaboracion y difusion de campanas institucionales.

e Realizacion de videos de testimonios (voluntarios,
técnicos y participantes), asi como otros para dar a
conocer iniciativas concretas como el derecho a una
alimentacion digna.

e Gestidon de herramientas para la comunicacion: web,
Facebook, Instagram...

e Comunicacion de la accion de Caritas Cordoba a través
de notas de prensa, articulos, reportajes, entrevistas,
newsletters.

e Organizacion de eventos solidarios como la Zambomba
de M? José Santiago




Acciones de sensibilizacion:

Dia de la Jornada Mundial de los
pobres.

Dia del Voluntariado.

Charlas de sensibilizacion en colegios
y centros educativos sobre la
realidad de la pobreza y la respuesta
de Caritas.

Jornada de sensibilizacion “Dia de la
Mujer”.

Jornada de sensibilizacién “la Iglesia
por el Trabajo Decente”.

Y otros dias internacionales como el
Dia de la Alimentacion, de la Salud
Mental, del Nino o de la Familia.
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Nuestras campanas:

NAVIDAD
TAMBIEN ES ESTAR CERCA
DE QUEEN NOS NECESITA

e Campana Institucionales:
Corpus Christi “Dia de la
Caridad”, Personas  sin

===\

Hogar y Navidad. ALLIDONDE NOS NECESITAS e
ABRIMOS CAMINO A LA ESPERANZA @ DONA EN TU CARITAS DIOCESANA 0 EN CARTASCORDOBA.ES e
:-‘ = -\""" E;S:ggg‘?;iﬁdﬂ!ﬂﬁﬁiﬂiﬂl ’QF
e Campana Ayuda, dona y e et
CARTASCORDOBAES DIA DE CARIDAD 2024 (OG0B 33581
colabora.
e Campana Alimentacion iNECESITAMOS ANGELES
. COMO TU! :
Digna.

e Campana Doble X.
e Campana Redona.

e Legados y Herencias.

DONATIVO

i . BIZUM 33581
€qP, :

- 1
c;::-g:s https://caritascordoba.es/donacion
Cérdoba




S, 1] Y
b as ]
0 Dcio'cgsn'a’i%rdobo Cdri?m uoe

Diocesana de Cardoba ~ HOGAR

————

Donacion Bizum: Campaiia personas sin hogar
Cédigo: 33581 L ) Gesto de sensibilizacién

Jueves, 21 de noviembre

Ayuda,
participa,
dona. B

i o (Lateral) #SinAporofobia

Tu donacién es importante para que 8 D ion F \ari WO

podamos seguir atendiendo a las onacion °‘"r!u ario

personas que se han quedado sin < Escanea el cédigo QR o entra e b

recursos debido al Covid-19. Ahora més 5 1 en nuestra web d 'm':m Ampase:

ius::umca te ne;eswtamos. S = - - " Oracion final y Evearistia.
yudanos a ayudar.

caritascordoba.es
[/ Caminemos juntos!

Donacién Transferencia

RECORRIDO de ORACION:
bancaria: - 19:30 h: Compés de San Francisco
IBAN: EST1 Iniciamos camino juntos.

Numero de cuenta:
0237-0210-30-9156513781

19:45 h: Parroquia de San Francisco
Breve reflexion y oracion

20:30h: Interior Parroq, San Miguel

EN TU DECLARACION DE LA RENTA

marca las 2 casillas de asignacion solidaria y elegirds que el 1,4%
de tus impuestos sea para ayudar a quién mas lo necesita.

Por ti, por ellos..

iHaz Redonal!

0,7%@ + D 0m%=14%

d & e -
UP gcgoﬁd'etc-drdoba

NO CUESTA
NADA AYUDAR

A DU

yudaXdos

[
P>

Caritas

[
U
iCaritas
te necesita!

Colabora con Caritas.

Una forma concreta de hacerlo es
compartir econdémicamente, bien con
una aportacion puntual, o bien con

una aportacion permanente.

Cuenta Bancaria

IBAN: ES11
Niamero de cuenta:
0237-0210-30-9156513781

BIZUM: 33581

B .
CARITAS CORDOBA CON LOS
DAMNIFICADOS POR LA DANA
Muchas personas nos necesitan

jHaz tu donativo!

Bizum 33581
| Concepto DANA

ES93 0237 4456 4091 5589 2794

)



8. COLABORACION CON EMPRESAS

ENTIDADES CON CORAZON

En un mundo donde la desigualdad y la injusticia social son realidades que afectan a
muchas personas, es fundamental que nos unamos como sociedad para crear un
entorno mas equitativo y solidario. La colaboracién entre empresas, instituciones y
entidades locales en proyectos como Entidades con Corazén en Cdrdoba es un
ejemplo inspirador de cdmo juntos podemos cambiar la vida de aquellos que mas lo
necesitan.

A través de la solidaridad y la empatia, podemos construir una sociedad mas justa y
compasiva.

La entrega de los Premios con Corazdon es un momento especial donde se reconoce el
compromiso y la generosidad de aquellos que dedican su tiempo y recursos a ayudar
a los mas vulnerables, evento que no se celebrd en 2024.

Sigamos trabajando juntos, con corazén y compromiso, para construir un mundo
donde la igualdad, la justicia y la solidaridad sean los pilares sobre los que se sustenta
nuestra sociedad.

entidades, 249 Entidades colaboradoras
concorazon

Céritas Diocesana de Cérdoba

G



9. ADMINISTRACION Y GESTION DE RECURSOS
ADMINISTRACION

Este programa, menos visible en su accion que los demas programas de Caritas, es
fundamental y transversal. Es el que posibilita la administracion y gestion de todos
los programas y centros de Caritas.

Sus principales tareas son: informacién, administracion, gestion de subvenciones,
donativos y colectas, asesoria contable, fiscal y laboral, gestion de compras y
obras; y presentacion de presupuestos y programas.




Funciones del departamento de Administracion:

Inventario, contabilidad y gestion fiscal: Cumplir con el principio de transparencia es para este
departamento una prioridad, una de las sehas de identidad de Caritas Diocesana de Coérdoba,
que ha hecho posible que a lo largo de los anos y hasta hoy nuestra institucién goce de un
prestigio trabajado a pulso.

Gestion administrativa de los programas, proyectos y subvenciones publicas y privadas:
siguiendo un proceso l6gico desde la solicitud a la justificacién, atendiendo a las prioridades que
a lo largo del ejercicio se van presentando.

Caja y recursos economicos: La gestion de la disponibilidad econdmica de Caritas Cordoba en
cada momento debe hacerse atendiendo a varios principios, para el departamento es
fundamental hacerlo con justicia. Como administradores que somos de la caridad de tanta
gente, intentamos que la austeridad sea una de las normas que guien nuestra labor.

Gestion de socios y donantes incluidas las donaciones en especie: Constituyen un pilar
fundamental en la entidad. A lo largo de los anos se ha demostrado que la implicaciéon de socios
y donantes no ha sido sélo a nivel puramente monetario, también emocional. Queremos
abrirnos mas a nuestros colaboradores, nuestras puertas estdn abiertas para que puedan
conocer de primera mano nuestros proyectos y comprobar asi a qué van dedicadas esas
aportaciones que, con tanto esfuerzo nos hacen llegar los ciudadanos de bien.

A pesar de lo frios que pueden resultar los niUmeros, en Caritas Cérdoba
aprendemos cada dia que detras de cada cifra hay un esfuerzo generoso, /}

un proyecto de futuro, una necesidad a cubrir; en definitiva, vidas con
derecho a ser vividas con dignidad. Esto convierte nuestro trabajo en una
tarea apasionante.

(7]







10. CALIDAD Y TRANSPARENCIA

En Caritas Diocesana de Cordoba compartimos una cultura institucional
basada en la ética y en la apertura de la informacion hacia todos los
interesados en nuestra labor.

AUDITORIAS Y CONTROLES DE GESTION

Todas nuestras cuentas estan auditadas anualmente por CEFISA AUDITORES.

GESTION DE LA CALIDAD

En nuestra entidad tenemos implantado un sistema de Gestién de Calidad,
que tiene como objetivo rentabilizar al maximo sus recursos materiales y A+
humanos y ofrecer un servicio de excelencia.

Applus®

Trabajamos a través de procesos de calidad para garantizar la mejor | yneissio1
respuesta a las personas que atendemos.

Systems
Certification

La empresa APPLUS certifica que el sistema de gestién de calidad adoptado
por Caritas Diocesana de Cordoba cumple con los requisitos de las normas:

+
e Norma UNE — EN ISO 9001: 2015, en Centros y programas de Caritas. A

e Norma UNE-158101, en Hogar Residencia San Pablo.
Arplus

1SO 9001
En su gestion de transparencia y calidad, Caritas Cordoba tambien tiene Ec-0057120

implantado la Ley de proteccion de datos y el Plan de Igualdad. Systems

Certification




11. RECURSOS INVERTIDOS

NECESIDADES BASICAS

e Alimentacion, suministros, vivienda y farmacia 389.081,87€
¢ Servicio de ropero 8.885,45€

PERSONAS SIN HOGAR
» Casa de Acogida “Madre del Redentor”, ABE, y UVi Social 796.356,14€

ACOGIDA A MIGRANTES EN VIVIENDA
e Hogar San Lucas, Cabra, Agrupacion Coérdoba, Vimpyca, y Maria Auxiliadora........c...ceecceue... 200.501,66€

PERSONAS MAYORES EN EXCLUSION
» Hogar residencia San Pablo 634.122,59€
e Acompanamiento y Servicio de Ayuda a Domicilio “Tejiendo Redes” 74.359,79€

ATENCION A PERSONAS Y FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL

e Programa “En Positivo”’-VIH/Sida 38.683,35€
EMPLEO
e Intermediacion laboral, talleres, formacion y personas en exclusion contratadas ................... 418.417,20€

COOPERACION FRATERNA
« Centro para nifos/as sordos “Effeta” (Tanger),
y la Casa para ninas en Picota (Peru) 10.000€

FORMACION Y VOLUNTARIADO
e Cursos y materiales formativos 36.862,88€

CENTRO DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
» Residencia Cristo Rey en Torrox 123.878,35€

(50




INGRESOS

SUBVENCIONES
34%

ACTIVIDAD DE CARITAS
66%

INGRESOS TOTALES: 3.244.533,32€
(1]



GASTOS

Vivienda
7.3% Personas mayores en exclusion

259%

Personas sin hogar
29.2%

Atencion a personas con VIH
1.4%

Empleo
15.3%

Necesidades basicas Formacién y voluntariado
14.6% 1.3%

GASTOS TOTALES: 2.965.556,31€ o



12. RETOS

» Incentivar la presencia de Caritas diocesana en las vicarias de la campifia, de la sierra 'y
del valle del Guadalquivir de manera permanente duplicando el niumero de
trabajadores sociales.

o Construir y mantener el Ala de Baja Exigencia (ABE) digna que permita acoger al
menos a 20 personas sin hogar mas durante todo el afo.

e Reformay adecuacion de las instalaciones y habitaciones de la Casa De Acogida
Madre del Redentor ante las nuevas necesidades que plantean los bancos de pobreza
en la situacion actual.

 Ampliar el nUmero de personas atendidas que se encuentran en soledad no deseada,
en coordinacién con las Caritas parroquiales con un seguimiento especializado a sus
necesidades.

PARROQUIA DE} SAN NICOLAS DE L
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iMuchan graciah!

A todas las personas voluntarias, que con generosidad nos regalan su tiempo, su dedicacion y su calidez
humana, les damos las gracias de todo corazon.

A nuestros socios y donantes, que comparten con nosotros sus recursos en un gesto profundo de
solidaridad que transforma vidas, les expresamos nuestro mas sincero agradecimiento.

A los profesionales que, movidos por su vocacion de servicio, se suman a nuestra mision y ayudan a mejorar
la vida de quienes mas lo necesitan, los sentimos como parte esencial de este camino compartido.

A nuestra querida Didcesis de Cordoba, le agradecemos su espiritu de fraternidad y el apoyo constante que
nos fortalece y nos anima a seguir adelante.

A las Parroquias, congregaciones, comunidades cristianas y sacerdotes, que son el corazén que impulsa
nuestro compromiso con los mas vulnerables, les damos gracias por su testimonio vivo del Evangelio.

A las administraciones publicas, Ayuntamientos y Diputacion, les agradecemos profundamente su
colaboracion a través de convenios y subvenciones que hacen posible nuestra labor diaria.

A los medios de comunicacién, por ayudarnos a difundir nuestro trabajo y sensibilizar a la sociedad sobre la
importancia de la solidaridad, les damos las gracias por ser puente entre nuestra accion y el mundo.

Y a cada persona que, de una u otra forma, contribuye a esta causa comun, les decimos: gracias, de verdad,
por caminar con Nosotros.

iGracias de todo corazén por ayudarnos a construir, con fe y esperanza, un mundo mas justo y fraterno!

(s )
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